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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы профессиональной 
переподготовки 

«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНАХ» 

Объем программы - 252 ч. 
Срок обучения - 3 месяца 
Форма обучения: очная с применением электронных образовательных технологий 
Категория слушателей: дипломированные специалисты в различных областях знания, 
корпоративные клиенты, реализующие обучение персонала с целью их профессиональной 
переподготовки, студенты (выпускники) средних профессиональных, высших учебных 
заведений, граждане проходящие переквалификацию, начинающие предприниматели, 
граждане желающие пройти переподготовку в области государственного и муниципального 
управления; безработные граждане. 

№ Название модуля Всего часов Форма контроля 

1. Основы государственного и муниципального 
управления 

36 индивидуальные 
задания/зачет 

2. Экономика и управление государственного и 
муниципального сектора 

36 индивидуальные 
задания/зачет 

3. Правовые основы государственного и 
муниципального управления 

36 индивидуальные 
задания/зачет 

4. Управление персоналом 36 индивидуальные 
задания/экзамен 
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5. Политическое управление 36 индивидуальные 
задания/экзамен 

6. Этические нормы управленческой деятельности 36 индивидуальные 
задания/зачет 

7. Итоговая аттестация по учебному курсу 36 экзамен 
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